
 
IMPRESSUM & DATENSCHUTZ 

IMPRESSUM 

Gut Ostenwalde GmbH 

Osnabrücker Str. 75 

49324 Melle 

 

vertretungsberechtigte Geschäftsführerin: 

Marie-Claire Freifrau von Vincke-Gräfin von Perponcher 

 

Registergericht: AG Osnabrück | Registernummer: HRB 214911 

USt-Id.: i.B. | Steuernr.: 65/200/36440 

 

Inhaltlich Verantwortlicher: 

Gut Ostenwalde GmbH (s.o.) 

 

Haftungsausschluss: 

Der Inhalt dieses Webauftritts wurde nach bestem Wissen und mit größter Sorgfalt erstellt.  

Trotzdem kann keine Gewähr oder Haftung für insbesondere Korrektheit, Aktualität,  

Vollständigkeit oder Qualität der Informationen übernommen werden. 

Bitte beachten Sie ferner, dass die angebotenen Hyperlinks in der Regel aus unserem  

Angebot herausführen. Daher können wir trotz sorgfältiger Prüfung keine Haftung für die  

verlinkten Inhalte übernehmen. Für den Inhalt der verlinkten Seiten sind ausschließlich deren  

Betreiber verantwortlich. 

 

Bildmaterial 

Alle Bilder sind urheberrechtlich geschützt. Zu den Urhebern gehören: 

Fanni Hermann  https://fanniherman.com/ 

Aysenur Kurban  https://ishenur-photography.de/ 

Lia Falke   https://liafalkefotografie.de/ 

Afshin Schreer   https://lichtgestalt-schreer.de/de/startseite 

Sabine Meyer   https://missmeyerfotografie.de/ 

Nelli Brinkmann  https://nellibrinkmannfotografie.de/ 

Svenja Schürheck  https://svenjaschuerheck.com/ 

Andy Strunk   https://www.andystrunk.de/ 

Alexander & Maja Dück https://www.dein-fotograf-nrw.de/ 

Markus Teißmann  https://www.jagdschule-hohe-heide.de/ 

Luxteufels Wild | Sarah H. https://www.luxteufelswild.de/hochzeitsfotografen-osnabrueck/ 

Sinja Hemke   https://www.sinjahemke-fotografie.de/ 

Verena Anne Ahrens  https://www.verena-anne-ahrens.de/ 



 
Sina Hirschhausen  https://www.sinahirschhausenfotografie.de/ 

Laura Westermann  https://laurawestermann.de/ 

Ina Plagge   https://www.meinfotoglueck.de/ 

Stefanie Rauwling  https://stefanie-raulwing.de/ 

 

rechtliche Hinweise: 

Inhalt und Struktur dieses Webauftritts sind urheberrechtlich geschützt. Die Vervielfältigung  

und/oder gewerbliche Nutzung der bereitgehaltenen Inhalte, insbesondere der Verwendung  

von Texten, Bildern oder Teile dieser, bedarf der vorherigen, schriftlichen Zustimmung des  

Rechteinhabers. 

 

W E I T E R E R H I N W E I S 

Wild & Natur: Wildverkauf durch Freiherr von Vincke’sche Verwaltung 

Freiherr von Vincke’sche Verwaltung 

Inhaber: Philipp Freiherr von Vincke-Graf von Perponcher 

Osnabrücker Str. 75 

49324 Melle 

 

DATENSCHUTZERKLÄRUNG 

Wir freuen uns über ihr Interesse an unserem Unternehmen, unseren Produkten und über Ihren  

Besuch auf unserer Webseite. Dabei messen wir dem Schutz Ihrer Privatsphäre einen sehr  

hohen Stellenwert bei. Die folgenden Bestimmungen unterrichten Sie ausführlich über die  

Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von personenbezogenen Daten, unabhängig davon,  

ob Sie unsere Info-E-Mails bestellen oder Sie unsere Webseiten einfach so besuchen. 

Im Folgenden möchten wir Sie darüber informieren, welche Daten bei Ihrem Besuch unseres  

Internetauftritts und der Nutzung unserer Angebote auf unseren Internetseiten erhoben, wie  

diese von uns verarbeitet werden und welche Rechte Ihnen deswegen zustehen. Darüber  

hinaus erläutern wir Ihnen, welche begleitenden Maßnahmen wir in technischer und  

organisatorischer Hinsicht zum Schutz Ihrer Daten getroffen haben. 

 

A . V E R A N T W O R T L I C H E S T E L L E 

Verantwortliche Stelle für den Betrieb dieser Internetseite im Sinne der Europäischen  

Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) und  

zugleich Diensteanbieter im Sinne des Telemediengesetzes (TMG) ist die 



 
Gut Ostenwalde GmbH 

Osnabrücker Str. 75 

49324 Melle 

Registergericht: 

Amtsgericht Osnabrück HRB 214911 

USt.Id.Nr.: DE331471013 

vertreten durch die Geschäftsführerin: 

Marie-Claire Freifrau von Vincke 

 

B . P E R S O N E N B E Z O G E N E D A T E N 

Personenbezogene Daten sind solche Angaben über persönliche oder sachliche  

Verhältnisse, die Ihnen ohne weiteres und eindeutig zugeordnet werden können. Hierzu  

gehören beispielsweise Ihr Name, Ihre Anschrift, Ihre Telefonnummer, Ihre E-Mail-Adresse oder  

auch eine Online-Kennung. 

 

C . U M F A N G   D E R   E R H E B U N G   U N D V   E R W E N D U N G   I H R E R 

D A T E N   E I N S C H L I E S S L I C H   D E R   Z W E C K E   D E R   V E R A R B E I T U NG 

I. Besuch unserer Internetseite 

Für den bloßen Besuch unserer Internetseite und den Abruf der dort enthaltenen  

Informationen ist es nicht erforderlich, dass Sie personenbezogene Daten mitteilen. 

Wir erheben und verwenden während Ihres Besuchs unserer Internetseite nur Daten, die uns  

Ihr Internetbrowser automatisch übermittelt: 

– Datum und Uhrzeit des Abrufs einer unserer Internetseiten 

– Ihren Browsertyp 

– Ihre Browsereinstellungen 

– Ihre IP-Adresse 

– die von Ihnen besuchten Seiten 

– die Internetadresse der Webseite, von der Sie durch Anklicken eines Links zu unserer  

Internetseite gekommen sind (sog. Referrer). 

Diese Daten nutzen wir, um Ihnen den Besuch unserer Internetseite technisch zu ermöglichen.  

Des Weiteren nutzen wir diese Daten zu statistischen Zwecken, um unsere Internetseite im  

Design und Layout zu verbessern. Ihre vollständige IP-Adresse speichern wir nur für die Dauer  

Ihres Besuchs. Können wir diese Daten nicht erheben, ist es nicht möglich, die Inhalte unserer  

Internetseite an Ihren Browser zu übertragen. 



 
II. Nutzung unserer Kontaktdaten / Kontaktformulare 

1. Über die auf unserer Internetseite bereitgestellte E-Mail-Adresse können Sie direkt mit uns in  

Verbindung treten. Wir erheben, verarbeiten und nutzen die von Ihnen per E-Mail mitgeteilten  

personenbezogenen Daten (u.a. E-Mail-Adresse) und Informationen ausschließlich für die  

Bearbeitung Ihres Anliegens. Diese Korrespondenz wird unter Beachtung der gesetzlichen  

Aufbewahrungsfristen gespeichert und nach Ablauf etwaiger Aufbewahrungsfristen gelöscht.  

Bestehen keine Aufbewahrungsfristen werden Ihre Daten gelöscht, sobald Ihr Anliegen  

abschließend bearbeitet ist. 

2. Sie haben auch die Möglichkeit, über das auf unserer Internetseite vorgehaltene  

Kontaktformular eine spezifische Anfrage zu stellen. In diesem Zusammenhang erheben wir  

zur Beantwortung Ihres Anliegens immer folgende Pflichtdaten: 

– Ihren Namen 

– Ihre E-Mail-Adresse 

– Ihr Informationswunsch 

Die Angabe der weiteren Daten ist stets freiwillig: 

– Ihre Anschrift (Straße, PLZ, Ort) 

– Ihre Telefonnummer 

 

III. Einsatz von Cookies 

Auf unserer Internetseite setzen wir sogenannte „Cookies“ ein. Hierbei handelt es sich um  

kleine Textdateien, die von unserem Webserver an Ihren Computer gesendet werden, um  

bestimmte Angaben (z.B. Merkmale zur Identifizierung) zu speichern. 

Nutzen Sie unsere Internetseite anonym, werden unter Verwendung von Cookies statistische  

Auswertungen zur Nutzung einschließlich der Erfassung neuer und wiederkehrender Besucher  

vorgenommen. Des Weiteren verwenden wir Cookies, um den Nutzungsumfang kostenloser  

Inhalte zu messen. 

Die Darstellung unserer Internetseite ist auch ohne die Speicherung von Cookies möglich. Sie  

können das Speichern von Cookies in den Einstellungen Ihres Browsers deaktivieren oder  

diesen so einstellen, dass er Sie über die beabsichtigte Speicherung durch eine Internetseite  

informiert. In diesem Fall entscheiden Sie über die Annahme des Cookies. Für den vollen  

Funktionsumfang unserer Internetseite ist es allerdings aus technischen Gründen erforderlich,  

die temporären Cookies vollständig zuzulassen. 

Einzelheiten zu den von uns genutzten Cookies entnehmen Sie bitte auch den folgenden  

Ziffern. 

 



 
IV. Social Media Plattformen 

Auf unserer Internetseite verlinken wir auf die Internetseite der Webplattform Instagram und 

Facebook eingebunden. Verantwortlich für dieses Plugin ist die Facebook Inc., 1601 S. 

California Ave, Palo Alto, CA 94304, USA. 

Nutzen Sie den Link, ruft Ihr Browser die verlinkte Seite auf. Für die Datenerhebung und – 

verarbeitung auf dieser Seite ist ausschließlich die Facebook Inc. verantwortlich. 

 

D . A U F   W E L C H E R   R E C H T S G R U N D L A G E   E R F O L G T   D I E  

V E R A R B E I T U N G   I H R E R   D A T E N ? 

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten unter Beachtung der Anforderungen der  

Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sowie der nationalen Vorschriften  

zum Datenschutz (Bundesdatenschutzgesetz und Telemediengesetz) zur Erreichung folgender  

Zwecke: 

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten zum Zwecke der Bereitstellung der Inhalte  

auf unserer Internetseite zum Abruf durch den Nutzer. Die Verarbeitung erfolgt hierbei auf  

Grundlage von Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. b) DS-GVO. 

Gleiches gilt für die Verarbeitung von personenbezogenen Daten anlässlich der Bearbeitung  

Ihrer per Kontaktformular oder über unsere E-Mail-Adresse mitgeteilten Anliegen. 

Ihre an uns übermittelten Bewerbungsdaten verarbeiten wir zur Durchführung eines 

Bewerbungsverfahrens auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. b) DS-GVO und § 26 BDSG in 

der Fassung ab dem 25.05.2018. 

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten darüber hinaus, soweit Sie uns hierzu eine  

Einwilligung erteilt haben. Die Verarbeitung erfolgt in diesem Fall auf Grundlage von Art. 6  

Abs. 1 Satz 1 lit. a) DS-GVO. Anlässlich der Einholung einer Einwilligung informieren wir Sie über  

den konkreten Zweck der beabsichtigten Verarbeitung. Eine uns gegenüber erteilte  

Einwilligung können Sie jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen. Dies gilt auch für  

Einwilligungen, die Sie vor dem 25. Mai 2018 erteilt haben. Über die Möglichkeit, eine  

Einwilligung zu widerrufen, informieren wir Sie jeweils bei Erteilung einer Einwilligung. 

Schließlich verarbeiten wir Ihre Daten, soweit wir hieran ein berechtigtes Interesse haben,  

sofern nicht Ihre Interessen oder Grundrechte, die den Schutz Ihrer personenbezogener  

Daten erfordern, überwiegen. Die Verarbeitung erfolgt in diesem Fall auf Grundlage von Art.  

6 Abs. 1 Satz 1 lit. f) DS-GVO. Zu diesen Verarbeitungen gehören der Einsatz der oben  

genannten Cookies, der Einsatz von Tools zur Auswertung Ihres Nutzungsverhaltens auf unserer  

Internetseite sowie eine etwaige Einbindung von Social-Media-Plugins. 



 
E . A N   W E N   W E R D E N   I H R E   D A T E N   V O N   U N S   W E I T E R G E G E B E N ? 

Innerhalb der Gut Ostenwalde GmbH erhalten Ihre Daten diejenigen Abteilungen, die diese  

zur Erfüllung des Vertrages oder Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen benötigen Soweit  

dies erforderlich ist, geben wir Daten neben den oben genannten Unternehmen auch an uns  

unterstützende Dienstleister weiter (z.B. Postdienstleister, Logistikunternehmen, IT-Dienstleister,  

Inkassodienstleister und Rechtsbeistände). 

Eine Weitergabe Ihrer Daten an Dritte außerhalb der Gut Ostenwalde GmbH erfolgt im  

Übrigen nur, wenn und soweit eine hierzu eine rechtliche Verpflichtung (z.B.  

Strafverfolgungsbehörden) besteht. 

 

F . W E R D E N   I H R E   D A T E N   D U R C H   U N S   A N   E I N E   I N T E R N A T I O N A L E  

O R G A N I S A T I O N   O D E R   I N   E I N   D R I T T L A N D   Ü B E R M I T T E L T ? 

Eine Weitergabe Ihrer Daten an internationale Organisationen oder in ein Drittland findet  

nicht statt. 

 

G . W I E   L A N G E   W E R D E N   I H R E   D A T E N   D U R C H   U N S   G E S P E I C H E R T ? 

Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten für die Dauer der Nutzung unseres  

Internetauftritts. Die Laufzeit der eingesetzten Cookies beträgt längstens 6 Monate. 

Wenn und soweit Ihre Daten steuerrechtlichen, handelsrechtlichen oder sonstigen  

gesetzlichen Aufbewahrungspflichten unterliegen, speichern wir diese Daten bis zum Ablauf  

der vorbenannten Fristen. Wenn Sie uns über die auf unserer Internetseite vorgehaltenen  

Kontaktformulare Bewerbungsunterlagen zusenden, speichern wir diese Unterlagen bis zum  

Abschluss des Bewerbungsverfahrens. 

Soweit wir Ihre Daten auch zum Zweck der werblichen Ansprache auf Grundlage eines  

berechtigten Interesses gespeichert haben, löschen wir diese Daten zu dem Zeitpunkt, an  

dem Sie der weiteren werblichen Ansprache widersprechen. Dies gilt nicht, solange diese  

Daten einer gesetzlichen Aufbewahrungsfrist unterliegen. In diesem Fall werden die Daten  

jedoch für eine werbliche Ansprache gesperrt. 

 

H . I N F O R M A T I O N E N   Z U   D A T E N S C H U T Z R E C H T E N / 

A U F S I C H T S B E H Ö R D E 

Sie haben das Recht auf Auskunft über Ihre bei der Gut Ostenwalde GmbH gespeicherten  

Daten und die dies betreffenden Verarbeitungen nach Art. 15 DS-GVO, das Recht auf  

Berichtigung ihrer Daten nach Art. 16 DS-GVO, das Recht auf Löschung ihrer Daten nach  



 
Vertragserfüllung nach Art. 17 DS-GVO, soweit dieser keine Aufbewahrungspflichten  

entgegenstehen, das Recht auf Einschränkung der Verarbeitung nach Art. 18 DS-GVO, das  

Recht auf Widerspruch nach Art. 21 DS-GVO sowie das Recht auf Datenübertragbarkeit nach  

Art. 20 DS-GVO. 

Soweit Sie der Gut Ostenwalde GmbH eine Einwilligung zu einer Datenverarbeitung erteilt  

haben, können Sie diese Einwilligung jederzeit widerrufen, ohne dass die Rechtmäßigkeit der  

aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung berührt wird. 

Darüber hinaus besteht ein Beschwerderecht bei einer zuständigen  

Datenschutzaufsichtsbehörde gem. Art. 77 DS-GVO. 

 

I . I N F O R M A T I O N   Ü B E R   D A S   B E S T E H E N   E I N E S    

W I D E R S P R U C H S R E C H T   N A C H   A R T . 2 1 D S - G V O 

Sie haben das Recht, aus Gründen, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, der  

Verarbeitung Ihrer Daten zu widersprechen, die zur Wahrnehmung einer Aufgabe erforderlich  

ist, die im öffentlichen Interesse liegt oder in Ausübung öffentlicher Gewalt erfolgt (Art. 6 Abs.  

1 Satz 1 lit. e), welche der Gut Ostenwalde GmbH übertragen wurde. Dies gilt auch für ein  

eventuelles auf die vorstehende Bestimmung gestütztes Profiling. Widersprechen Sie der  

Verarbeitung, werden wir Ihre Daten zu diesen Zwecken nicht mehr verarbeiten, es sei denn,  

wir können zwingende schutzwürdige Gründe für die Verarbeitung nachweisen, die Ihre  

Interessen, Rechte und Freiheiten überwiegen, oder die Verarbeitung dient der  

Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen. 

 

Im Übrigen kann Ihr Widerspruch ohne Einhaltung einer besonderen Form erfolgen an: 

Gut Ostenwalde GmbH 

Osnabrücker Str. 75 

49324 Melle 

 

J . M Ü S S E N   N U T Z E R   D E R   G U T   O S T E N W A L D E   G M B H 

P E R S O N E N B E Z O G E N E   D A T E N   B E R E I T S T E L L E N ? 

Zur Nutzung unserer Internetseite ist es technisch erforderlich, dass wir die unter Punkt  

D.I. angegebenen Daten erheben und verarbeiten. Ohne diese Daten sind wir technisch  

nicht in der Lage, die Inhalte unserer Internetseite zu übermitteln. Im Übrigen können wir Ihre  

Anliegen nur bearbeiten, wenn Sie uns die in den Kontaktformularen als erforderlich  

markierten Daten zur Verfügung stellen. Gleiches gilt für Ihre Bewerbungen. 



 
 

K . S I C H E R H E I T S M A S S N A H M E 

Wir setzen technische und organisatorische Sicherheitsmaßnahmen ein, um  

personenbezogene Daten zu schützen, insb. gegen zufällige oder vorsätzliche Manipulation,  

Verlust, Zerstörung oder gegen den Zugriff unberechtigter Personen. Hierzu gehört  

insbesondere die Verschlüsselung unseres Internetauftrittes (https://www.gutostenwalde.de/). 

Unsere Sicherheitsmaßnahmen werden entsprechend der technologischen Entwicklung  

fortlaufend verbessert. Im Übrigen setzen wir bei der Erhebung und Verarbeitung von  

personenbezogenen Daten nur Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen ein, die auf das  

Datengeheimnis verpflichtet worden sind. 

 

L . U M F A N G   U N D   Ä N D E R U N G E N   D I E S E R   D A T E N S C H U T Z E R K L Ä R U N G 

Diese Datenschutzerklärung gilt ausschließlich für die Nutzung der von uns angebotenen 

Internetseiten. Sie gilt nicht für die Internetseiten anderer Diensteanbieter, auf die wir lediglich 

durch einen Link verweisen. Für fremde mit unserem Internetauftritt nicht im Zusammenhang 

stehende Erklärungen und Richtlinien übernehmen wir keine Verantwortung und Haftung. 

Wir behalten uns das Recht vor, die vorstehenden Datenschutzbestimmungen von Zeit zu Zeit  

entsprechend künftiger Änderungen hinsichtlich der Erhebung und Verarbeitung von  

personenbezogenen Daten anzupassen. Erhebliche Änderungen werden dabei durch eine  

deutlich sichtbare Mitteilung auf unseren Internetseiten bekanntgegeben. 

Stand: 01.06.2024 


